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ESTRATEGIA PARTICIPATIVA PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE DE LA CAMPIÑA SUR CORDOBESA, QUE 

MEJORE LA CALIDAD DE VIDA, LA EMPLEABILIDAD Y 

LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
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“La dicotomía entre desarrollo y sostenibilidad es falsa.

Sin planeta, no hay economía que valga.”.

Al Gore

“Sé el cambio que quieres ver en el mundo”.

Mahatma Gandhi

EDL Campiña Sur Cordobesa 2014-2020.

Montilla, noviembre 2016.

Asociación Grupo de desarrollo Sostenible de la Campiña Sur Cordobesa

EQUIPO DISEÑO Y REDACCIÓN EDL:

Estrella Pastilla Gómez

José Illanes Araque

Encarnación Ariza Martín

Apoyo asistencia técnica DCabo Consultores SL

Documento impreso a doble página para minimizar el impacto ambiental.
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Mirador de la Campiña Sur

1TÍTULO DE LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO LOCAL
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TÍTULO DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL

Estrategia participativa para el desarrollo sostenible de la Campiña Sur Cordobesa, que mejore la calidad de
vida, la empleabilidad y la igualdad de oportunidades.

GRUPO DE DESARROLLO RURAL CANDIDATO RESPONSABLE

NOMBRE GDR CANDIDATO

Grupo Campiña Sur Cordobesa

DIRECCIÓN P.I. Llanos de Jarata, (Apartado de Correos 278) C/ Narciso Monturiol nº 1.

POBLACIÓN - CP Montilla (Córdoba) - 14550

EMAIL administracion@campinasurcordoba.es

TELÉFONO 957 66 45 33

NOMBRE Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL DEL GDR CANDIDATO

Esteban Morales Sánchez

DIRECCIÓN DE CONTACTO P.I. Llanos de Jarata, (Apartado de Correos 278) C/ Narciso Monturiol nº 1.

POBLACIÓN - CP Montilla (Córdoba) - 14550

EMAIL administracion@campinasurcordoba.es

TELÉFONO 957 66 45 33

NOMBRE Y APELLIDOS RESPONSABLE TÉCNICO DEL GDR CANDIDATO

Estrella Pastilla Gómez

DIRECCIÓN DE CONTACTO P.I. Llanos de Jarata, (Apartado de Correos 278) C/ Narciso Monturiol nº 1.

POBLACIÓN -CP Montilla (Córdoba) - 14550

EMAIL gerencia@campinasurcordoba.es

TELÉFONO 957 66 45 33
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